MEMDRIA
AV DR LU cIA
ACocE

= 597



|

FEDERACION DE ASOCIACIONES PRO INMIGRANTES "ANDALUCIA ACOGE"

MEMORIA DE ACTIVIDADES 1991
A.-INTRODUCCION

1.-DESTINATARIOS DE NUESTRA ACCION

Centramos nuestra acci6tn en 1l1a realidad especiffica de los
1lamados "inmigrantes econémicos" en Andalucia, cuya probliematica

va en ascenso dfa a dfa. Es de sobra conocido que 1os méviles de
este tipo de emigracién no son ni de aventura, ni el deseo de
cambiar por cambiar, ni siquiera la busqueda de mayores cotas de

libertad y de desarrollo personal (aunque algun caso pueda
haber).

Simplemente, son razones de tipo econ6mico las que empujan a
iniciar esta incierta aventura. Actualmente, son de tal magnitud
las desigualdades existentes entre pafses desarrollados y pafses
subdesarrollados, que la supervivencia en estos ultimos pasa por
salir como sea del cfirculo de la miseria y el hambre para
intentar mejor suerte en una "tierra prometida", que se imaginan
les ofrecerd todo aquello de 10 que carecen allf.

2.-LDE DONDE YIENEN?

Los inmigrantes econémicos que l1legan a Andalucfa proceden de los
gsiguientes pafses:

MAGREB: . « v cocnmuwin m o w 55%

RESTO DE AFRICA.... 15%
LATINOAMERICA...... 12%
AS TN o w v e sosmisens 4 % 9%
EUROPA: « v & & ajvsnes 5 8 5 5%
PAISES ARABES...... 4%

E1T total de inmigrantes econ6micos en Andalucfa puede estimarse
entre 20.000 y 25.000 personas.

3.-4QUIENES SON LOS QUE EMIGRAN?

Suelen emigrar fundamentalmente hombres jévenes y 1o hacen en su

mayorfa solos, s8in familia. Con frecuencia, es el hijo mayor de
la familia el que se ve forzado a emigrar (dejando estudios,
trabajo, etc.) a fin de poder enviar algun dinero para su

sustento.



Segun los datos que se desprenden de nuestros Centros de Acogida
Andaluces, su distribucion por edades es aproximadamente ésta:

Menores de 20 affos  ....... 5%
Entre 20 y 25 afios  ....... 15%
Entre 28 'y 3% aNod  ..uu::. 72%
Entre 35 y 55 affos ....... 7,5%
Mayores de 56 afios ....... 0,50%

Los que logren alcanzar su regularizacién reclamaran en cuanto
puedan a su mujer e hijos, acogiéndose al derecho de reagrupacién
familiar. Este es un factor de extrema importancia de cara a la
integracién social del colectivo inmigrante. Segun nuestros
propios datos, solamente el 3 por 100 han emigrado con sus
familias. El1lo conlleva para la mayorfa una dura situacién de
soledad y una ruptura con su mundo, dificil de superar si no es
recuperando su familia al menos.

4.-NIVEL DE ESTUDIOS

Fijandonos solamente en el grupo mas numeroso (el comprendido
entre 25 y 35 affos, nos encontramos con los datos siguientes:

ARG ITBOEEGE  oun v v v ovews 55 5 § 555055 5 5 « o o 6%
Sin terminar estudios primarios ....... 18%
Terminados l1os estudios primarios ..... 82%
Sin terminar estudios medios .......... 45%
Terminados 1os estudios medios ........ 34%
Sin terminar e. universitarios ........ 27%
Terminados e. universitarios .......... 9%

5.- NUMERO DE INMIGRANTES ECONOMICOS EN ANDALUCIA

Aunque realmente no se dispone de un censo de inmigrantes fiable
Y acabado, al tratarse de un poblaciéon tan dindmica y tan
inestable, podemos hacer un cadlculo estimativo en torno a 1las
veinte Yy veinticinco mil personas, cuya distribucién por
provincias es aproximadamente ésta:

AEMERTD,  reaii 4 5 5 ¢ o 4.000 - 4.500
GRANADA . .. 0 ce e vies s 1.000 - 1.200
MALAGA . ............ 9.000 -10.000
ORI e » § & sllon w 500 - 600
CORDOBA w5 w v »emoman 3 400 - 500
SEVILLR oo s v v swepas 3 5.000 - 6.000
CRREE. seen w v wne G 1.800 = 1 500
HUELYAR: 6 i 65 5 vmobins o 1.000 - 1.200

TOTAL vovsims » 5 20.000 -15.000



6.- MUY CERCA DE LA MARGINACION

En la mayorfa de los casos viven en una sociedad paralela y con
frecuencia 8él1o cuentan en horas de trabajo. Esta es una mala
forma de encontrarse culturas tan distintas. §i no hay relacién,
no es posible el conocimiento y sin éste no hay posibilidad de
establecer un clima de confianza con capacidad para integrar.

De hecho, podemos decir que en nuestra sociedad andaluza y en
general predomina el miedo, el recelo o el rechazo al que es
diferente. Y mis aun si es pobre. Hemos generado socialmente una

serie de "eastereotipos" que han creado un clima de "alarma" ante
el extranjero.

No hay otra alternativa que realizar una polftica de promocién y
de integracién (que pasa siempre por la regularizacién). De 1lo

contrario, 1la marginacién acabara por generar cada vez mayores
conflictos.

7.~ UNA PRECARIA REGULARIZACION

En el perfodo de seis meses abierto en 1991 para la
regularizacién de extranjeros en Espafia, en Andalucfa
concretamente 1os datos son los siguientes:

ALMERIA, wonem s x ¢ s 3.836
CABDIE  coww s w v soma 1.218
CORDOBA v v s 5 & s 245
GRANADA o« & 5 e 1:111
HUELNA: w5 55 5 irnoimin 737
JAEN T s ke e 537
MALAGA  ........... 5.210
SEVILLA o v ww v vcmwacs 1.678

TOTAL 14.572

A partir de ahora, se prevee un tiempo de endurecimiento de las
medidas policiales, un mayor control en las fronteras Y una
politica de expulsiones para quienes les sea denegada su

solicitud de regularizacién Yy para todos los nuevos que logren
entrar.
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8.~ ALGUNAS SUGERENCIAS DE ACCION

a) Frente al aislamiento y Jlos ghetos mé&s o menos disimulados,
hemos de defender el derecho a la vivienda digna.

b) Igualmente, habrd que defender e} acceso "normalizado" a todos
los servicios Yy locales publicos.

C) Frente a unas relaciones puramente laborales, hay que 1lograr
que los inmigrantes sean ciudadanos de pleno derecho en las
fiestas populares, deportes, actos culturales, etc.

d) Frente a 1a barrera de] desconocimiento del idioma, hemos de
intensificar y mejorar la ensefianza del castellano.

€) Presionar para que Ta cobertura sanitaria a 1los fnmigrantes
8€a reconocida como un derecho béasico.

f) Frente a 1a economfa sumergida hemos de esforzarnos por
legalizar situaciones y denunciar las arbitrariedades.

g) Frente al racismo que crece debemos implantar iniciativas que
fomenten e} encuentro aceptando las legftimas diferencias.

h) La sensibilizacién de los propios inmigrantes para que hagan
asociaciones propias.



B. JUSTIFICACION

La situacién en que viven los inmigrantes en Andalucia,
marcada por la marginacién social, e] rechazo m&s o menos
encubierto y hasta 1los Ultimos tiempos en 1a mas absoluta
ilegalidad, han hecho verdaderamente diffcil e] trabajo de 1as
Asociaciones que querfan ser solidarias con este colectivo.

Asf pues, desde que se han ido creando Asociaciones, ha
existido una voluntad fuerte de coordinacién y unificaciéon de
criterios entre ellas a fin de intentar dar una respuesta valida
Y unitaria ante 1la magnitud de la problematica que se presenta
cada vez méas agudizada y numerosa.

Cada afio, las Asociaciones se han ido reuniendo en sesiones
de formacién, en las que participaban todos Jlos miembros de las
mismas, ( profesionales y voluntarios).Muy pronto fué apareciendo
en el deseo de todos 1la necesidad de constituir una Federacioén.

Concretamente, fue en 1a poblacién de E1 Ejido (Almerfa), en
Octubre de 1990, cuando comenzamos a redactar los Estatutos y se
iniciaron los primeros tramites para legalizar la Federacién.

E1l dia 18 de Enero de 1991 se firmaron en Granada los
Estatutos y fue elegida una Junta Rectora de 1a que denominamos

como "FEDERACION DE ASOCIACIONES PRO INMIGRANTES "ANDALUCIA
ACOGE.

En este inicio estaban como integrantes 1as Asociaciones
de Almeria, Granada, MAlaga Y Sevilla. La Federacion tiene
personalidad jurfidica propia, independiente de 7los asociados. E1
ambito de accién 8€ suscribe al territorio de la Comunidad
Autédnoma Andaluza, quedando siempre abierta 1a posibilidad de
adhesién a toda Asociacién que, dentro de nuestra Comunidad
Autdnoma, tenga unos fines similares y se comprometa a cumplir
Tos Estatutos de 1a Federacién.



C.- OBJETIVOS GENERALES DE LA FEDERACION

a) Disponer de una estructura de apoyo y de coordinacién por
parte de las Asociaciones ya creadas.
b) Promover la creacién de otras nuevas Asociaciones de Acogida.

D.-0BJETIVOS ESPECIFICOS.

a) Unificar criterios de actuacién e intervencién en 1la
realidad de los inmigrantes en Andalucia.

b) Organizar la formacién de técnicos y voluntarios para lograr
una actuacioén cada vez mas correcta y coherente con las
necesidades que se detecten.

¢) Transmitir informacién de interés mutuo y disponer de un
centro de datos que facilite Y potencie nuestras actuaciones.
= Transmitir informacién de interés mutuo.

d) Programar y revisar las actuaciones conjuntamente, para aunar
criterios, establecer prioridades y marcar objetivos comunes.
— Programar y revisar las actuaciones conjuntamente

€) Ser un interlocutor valido que represente a todas las
Asociaciones ante 1los organismos publicos de la Comunidad
Autdénoma y otros.

E.-ACTIVIDADES REALIZADAS EN 1991.

La principal actividad de 1a Federacién en este afio 1991 ha
sido la informacioén, formacién y coordinacién de las
Asociaciones federadas, asf como e] impulso y el apoyo a los
nuevos Centros de Acogida que se han ido constituyendo en este
mismo afio: Algeciras, Cérdoba, Huelva Yy Jerez.

l1.-En el mes de Febrero establecimos contacto con 1a Direccion
General de Politica Migratoria para comunicar que habfamos
constitufdo 1a Federacién. La respuesta del Director General D.
Gonzalo Crespo, fué la de apoyar nuestras actividades
completamente y solicitar de la Administracién Centra) que se
transfieran 1las competencias en materias sociales a la Junta de
Andalucfa mediante un Convenio.

2.- EI dfa 24 de Abril 1los representantes de todas las
Asociaciiones volvieron a reunirse con D. Gonzalo Crespo para
concretar 1las conversaciones anteriormente mantenidas Yy é1 se
comprometio a subvencionar un "monitor de calle" para cada
Asociacion.



3.- Al tener conocimiento de que iba abrirse un proceso
extraordinario de regularizacioén para los inmigrantes
extranjeros, 1os responsables de 1os Centros de Acogida andaluces
Y las personas que directamente iban a trabajar en este proceso,
se reunieron en E] Ejido (Almeria) para preparar las actuaciones
a llevar a cabo y para elaborar la documentacién precisa para la
difusidén y seguimiento de dicha etapa de regularizacién.

A 1o largo del proceso,' se han celebrado diversas reuniones
para evaluar la marcha del mismo, adoptar iniciativas comunes y
me jorar las tacticas de actuacién. Estas reuniones se celebraron

los dfas 28, 29 y 30 de Agosto en La Herradura (Granada), los
dfas 14 y 15 de Noviembre en Malaga y el dfa 13 de Diciembre en
Sevilla.

4) A partir del mes de Abril fueron consolidAndose losg grupos que
deseaban crear asociaciones pro-inmigrantes en Algeciras,
Cérdoba, Huelva Yy Jerez de la Frontera. Miembros de la Federacién
8e desplazaron varias veces a estas localidades para informariles,
formariles Y ayudarles a poner en marcha sus respectivas
asociaciones.

5) En el mes de Agosto se presenté al Fondo Interdiocesano de
Caritas wun proyecto para pedir una subvencién a ffn de poder
sufragar algunos gastos de coordinacién de 1a Federacién, que fué
aprobado con una cantidad de 500.000 pesetas.

6) E1 dia 13 de Diciembre se reunen una vez mas l1os miembros de
la Federacion para delimitar los requisitos de adhesién que se
han de solicitar a las nuevas Asociaciones que, aunque ya esten
participando de hecho en las actividades de la Federacién, adan no
se han incorporado legaimente.

En esta reunioén, Sevilla Acoge presenta e] Programa de Formacion
para los afios 92 Yy 93, e invita a los miembros de las restantes
Asociaciones a participar y tambien a beneficiarse de dicho
programa.

7) E1 dia 12 de diciembre se inagura oficialmente Huelva Acoge.
En el acto intervienen el Delegado Provincial de Servicios
Sociales, el de Trabajo y el Presidente de Huelva Acoge y el de
la Federacién. Tambien asistieron un importante n'umero de

inmigrantes, de colaboradores y miembros de otras Asociaciones,
asi como publico en general.



I ASAMBLEA GENERAL DE LA FEDERACION

Del 14 al 17 de Noviembre se celebré en Malaga 1a I Asamblea
General de la Federacién, a 1la que asistieron la casi totalidad
de sus miembros, tanto profesionales como voluntarios Yy un
destacado numero de inmigrantes, tanto de los centros que forman
la Federacién como de 108 nuevos que se estaban creando.

Durante sus cuatro dfas de duracién, wuna parte del programa
estuvo dedicada a las Asociaciones (ponencias, trabajo de grupo
por departamentos profesionales, etc.) Yy otra parte estuvo
abierta 8@ personas sensibles con 1la problemdtica de los
inmigrantes. Esta segunda parte fué elaborada en coordinacioén con
otras organizaciones (ASPA y CC.00). Una sintesis de] trabajo
realizado en esta Primera Asamblea puede verse en e] ANEXO 1.

Entre las ponencias desarrolladas destacamos dos especialmente:

Conflictos de un encuentro intercultural.
Por Javier Leunda, antrop6logo del Centro
de Accion Intercultural de Bruxelas.

La Situacién de 1os inmigrantes econémicos
en Andalucfa. Por Juan Sanchez Miranda,
Presidente de 1la Federacioén "Andalucia
Acoge" .

También tuvo una exposicién D. Gonzalo Crespo, Director General
de Politica Migratoria de la Junta de Andalucia.

Se hicieron cinco grupos de trabajo: traba jadores sociales,
prisiones, extranjeros, abogados Yy voluntariado. En ellos se
analizaron las dificultades que encuentran y se elaboraron unas
propuestas, que fueron presentadas al Pleno.

Una vez debatidas, se aprobaron seis propuestas, que seran las
pautas de trabajo a seguir por los Centros de Acogida que
pertenecen a la Federacién durante el afio 1992:

1. Formacién de los miembros que trabajan en los Centros de
Acogida, tanto profesionales como voluntarios.

2 Partiendo de 1las necesidades manifestadas por los
diferentes colectivos de inmigrantes, elaborar Programas de
Formacién que faciliten su integracion social, laboral y
cultural.

3. Realizar de modo permanente campafias y acciones de
sensibilizacién, con el objeto de favorecer una conciencia
social sobre 1la situacién de los inmigrantes extranjeros y

estimular 1l1a solidaridad con ellos.

4 . A nivel de 1la Federacién, ir organizando un Centro de
Documentacion, Informacién y Recursos.



D Siempre que sea posible, trabajar en colaboracién con el
mayor namero de grupos u organismos afines a nuestros objetivos.

6. Establecer cauces de relacién con la Administracién a fin
de recabar de ella los medios, apoyos y recursos necesarios
para nuestra Tlabor.

i E]l dia 13 de Diciembre, se reunen una vez mas 1los
miembros de 1la Federacion para delimitar los requisitos de
adhesién que se han de solicitar a 1as nuevas Asociaciones
que, aunque ya estén participando de hecho en 1las
actividades de 1a Federacién, aun no se han incorporado
legalmente.

En esta misma reunién, Sevilla Acoge presenta el Programa
de Formacién para l1os affos 92 y 93, e invita a 1os miembros
de las restantes Asociaciones a participar y beneficiarse
también de dicho programa.

8. E1 dfa 12 de Diciembre se inaugura oficialmente Huelva
Acoge. En el acto intervienen el Delegado Provincial de
Servicios Sociales, el de Trabajo y el Presidente de Huelva
Acoge y el de 1la Federacion. También asistieron un importante
namero de inmigrantes, de colaboradores y miembros de otras
Asociaciones, asf{ como publico en general.

F.AVANCE DE LAS ACCIONES DE 1992

1) El 16 de Enero de 1.992 se celebra otra reunién de Jos
miembros de la Federacion para presentarla oficialmente a
los nuevos Centros de Acogida creados en Andalucfa:
Algeciras, Cérdoba, Huelva y Jerez. En el transcurso de la
misma deciden integrarse en la Federaci6on: Jerez, Huelva y
Algeciras.

2) E1 dfa 17 de Enero se realiza la inauguracién oficial del
Centro de Acogida de Jerez de la Frontera(Cadiz).

3) Durante l1os dfas 16 al 23 de Febrero celebramos la Primera
Semana de Formacién del Programa HORIZON, en la localidad de

Constantina(Sevilla). En ella participan: seis personas de
Sevilla, cinco de Almerfa, tres de MAlaga, una Jerez, una de
Algeciras y una de Huelva. De todas ellas, seis eran extranjeras
Yy el resto espafiolas.



4) E1l dfa 22 de Febrero -y dentro de la anterior Semana de
Formacién- se celebra una Asamblea General de la Federacién, en
la cual se decide realizar una serie de proyectos comunes:

- Formacioén de formadores y animadores en medio
multicultural.

- Campafia "Iguales en Derechos".
- Proyecto para Insercién de Refugiados.

- Proyecto-Marco a presentar a la Direccién General de
Polftica Migratoria.

— Informacién sobre la Federaciédn Nacional de Asociaciones
Pro-Inmigrantes.

G.OTRAS ACTIVIDADES PERMANENTES

Conscientes de que no podemos estar reducidos a 1la labor de
acogida y atenci6én —-por muy insustituible y esencial que ésta sea
estamos abiertos como Federacién a otras actividades permanentes,
que potencian y enriquecen nuestra labor cotidiana. Entre estas
actividades cabe sefialar estas cuatro:

Campafia "IGUALES EN DERECHOS"

Coordinacién en la RED AGORA

Participacién en el Plan de Formacién HORIZON
Red de Lucha Contra la Pobreza

CAMPARA "I1GUALES EN DERECHOS"

Desde 1la Asociacién Pro Derechos Humanos de Espafia y ante el
azote de comportamientos irracionales y aberrantes como son el
racismo y la xenofobia, se 1levé a cabo la iniciativa para unir a
cuantas O0.N.G.s estuvieran decididas a 1{impulsar 1lo0s Derechos

Humanoa en 1o referente a la propia identidad racial, étnica o
cultural.

La Asociacidén Pro Derechos Humanos en Andalucfa decidid unirse a
esta iniciativa como objetivo primordial en las tareas de
sensibilizacién que normaimente se realizan y entrar de l1leno en
el Comité coordinador, que realizar& actividades encaminadas a
denunciar 1las causas sociales, econémicas, polfticas y de todo
tipo que dan lugar al racismo y a la xenofobia, presionando ante
el estado, 1los partidos polfticos, y la propia sociedad para que
desarrollen otro tipo de cultura mas justa y solidaria asf como
tomar medidas e iniciativas para la proteccién Yy promocidén de Jas

minorfas étnicas, tanto nacionales como fordneas en el Estado
Espafiol.



En los dos meses transcurridos desde el inicio de 1la Campafia,
maltiples han sido las reuniones para, de un lado invitar a otras
Organizaciones y Colectivos a unirse a la Campafia y de otro, ir

perfilando 1las actividades que se realizaran a lo largo del afio
92 .

La Campafia se presentd publicamente en rueda de prensa el dfa 19
de Diciembre de 1991, siendo muy bién acogida por todos 1los
medios de comunicacién social de &mbito local y regional.



ACTIVIDADES EN COORDINACION CON OTROS ORGANISMOS COMUNITARIOS

RED AGORA

La Europa del mafiana es ya una realidad en su funcionamiento y en
su vida social. Es multicultural y estd l1lamada a desarrollar
constantemente la riqueza de esta realidad.

Por eso, un grupo de Asociaciones de caréacter social y cultural
que trabajan en medio multicultural en ocho pafses de 1la
Comunidad Europea, se ha unido, redactando y firmando una "CARTA
CONSTITUCIONAL", en la que van reflejando el ideario, los
objetivos, las actividades, los érganos de la RED, etc.

Entre los fines de la RED caben destacar:

-Favorecer el conocimiento e intercambio entre
Asociaciones con caré&cter socfal y cultural Yy que
trabajen en medio MULTICULTURAL.

-Promover acciones que favorezcan l1os valores culturales
de todas las MINORIAS que viven en Europa.

-Dar a conocer las acciones que realicen 1los Estados
Miembros.

Estos fines se 1levan a cabo a través de 1las siguientes
actividades:

-Producir acciones transversales y transnacionales en el
campo de la formacién y otros.

-Intercambio de formadores, formados, utiles
pedag6égicos, documentacién, etc.

Durante el afio 91 se ha realizado un Seminario formativo en el
que participaron Asociaciones del Sur de Europa , en Barcelona
los dfas 29 y 30 de Junio.

La Asamblea General de la Red, se celebrd en Cérdoba los dias 3
al 6 de Octubre. A1l celebrarse en nuestra Comunidad, fué 1la
Asociacién SEVILLA ACOGE quien preparé Yy 1levé a cabo 1a
realizacién de 1a Asamblea.

Fué muy interesante el interés que presté la ciudad de Cérdoba a
la celebracién de esta actividad en 1la que participaron
Asociaciones de 10 paises de 1la Comunidad. Loa medios de
comunicacién social difundieron mucho 1la noticia y las
actividades que se realizaban.

Cabe destacar la colaboracién de la Administracion Autondmica,
especialmente 1l1a D. Gral. de la Juventud que cedié un albergue
Juvenil de magnificas instalaciones, asf como la presencia de
representantes TJocales de 1la Junta y el ayuntamiento, y de
organizaciones privadas que permitieron wuna estancia muy

agradable y un marco inmejorable para realizar el plan de trabajo
previsto.



PROGRAMA HORIZON

E1 programa HORIZON es una iniciativa de la Comisién de 1las
Comunidades Europeas que promueven en 1los Estados Miembros
proyectos piloto referentes a grupos desfavorecidos.

Va destinado a favorecer el desarrollo de métodos Y préacticas,
puestas en comun entre responsables de diferentes paises
interesados en 1la insercién socio-laboral y el desarrollo del
empleo y de los recursos humanos.

Quiere incidir sobre 1las personas que sufren dificultades
especificas de integracién en la vida econémica Yy social por
falta de formacién adaptada a las necesidades del mercado de
trabajo o presentar otro tipo de carencias o handicaps sociales.

Este programa desarrolla dos objetivos fundamentales:

1. Establecer un plan de normalizacién social y laboral
para 50 familias de inmigrantes que viven en la provincia.

2. Un plan de formacién para los agentes que trabajab
en medio multicultural.
E1 plan de formacién que se ha elaborado, tiene una duracién de
dos afios, y es de caracter transnacional entre tres entidades:
Servicio de Refugiados de la Asociacién Comisién Catolica de

Migraci6én, Centro de Accién Intercultural de Bruxelas y Sevilila
Acoge.

E1 programa del tipo de formacién de formadores, se define como
programa de apoyo a la integracién socio-laboral de migrantes y
de preparacién de agentes receptores Yy promotores de migrantes.

Se desarrolla en 640 horas lectivas, tedrico-préacticas con una
metodologfa que utiliza técnicas diversas, entre las que a modo
de ejemplo se citan dindmicas de grupo, técnica de creatividad,
historias de vidas, exposiciones teéricas, disefio y elaboracién
de proyectos, juegos de roles, etc.

Las personas que participan en esta formacion son 12
espafioles y 6 inmigrantes que representan a 1l1o0s colectivos
mayoritarios en la comunidad. 6 son del Centro de Sevilla, 6 de
Almeria, 3 de Malaga y uno de Algeciras, Jerez y Huelva.

La red triangular formada por Bruxelas-Madrid-Sevilla constituye
un lugar de intercambio teérico y experiencias en 1o referente a
la fotmacién-informacién sobre temas interculturales. En este
contexto el equipo belga actua como formador de los equipos de
Sevilla y Madrid.

En el afio 91 se ha realizado la promocién, gestién, busqueda de

financiacién y puesta en marcha del programa que finalizara en
1993,



RED DE GRUPOS VOLUNTARIOS DE LUCHA CONTRA LA POBREZA Y LA
EXCLUSION SOCIAL.

Esta iniciativa, en la cual todas las Organizaciones trabajan a
modo voluntario, est4 apoyada financieramente por la Direccién
General V de 1l1a Comunidad Europea y a través de ella se ha
constituido un interlocutor v&dlido a quien se ha reconocido y
convocado al trabajo de planificacién y discusién de 1los que
constituird la politica social en Europa en 10s préximos afos.

Los principales objetivos de la Red son:

-Promover y acrecentar la eficacia de las acciones contra la
pobreza y la exclusién.

—Ayudar a la definicidén de las politicas sociales y al
disefio de programas.

—Asegurar una funcién de grupo de presién en favor de las
personas y los grupos en situacién de pobreza y exclusién
social.

Las principales actividades a 1o largo del afio 91 fueron
alrededor del desarrollo de la RED, principalmente a través de
contactos directos y reuniones locales, culminando estos en el
primer encuentro formal en Avila, en diciembre-91, con 1la
asistencia de unas 80 Organizaciones.

Se ha difundido algunos documentos que la RED ha ido creando,
traduciendolos en caso necesario.

Se han establecido contactos con 1os Responsables de Accién
social del Estado y de algunas Autonomfas, con resultados
positivos, y efectuado acciones de presién y apoyo en temas
concretos.

E1 Comité Provisional formado por los 8 representantes del Estado
Espafiol(uno de Sevilla Acoge) se ha reunido oficialmente en

cuatro ocasiones y asistié en Noviembre a la Asamblea Gral. en
Bruxelas.

A nivel europeo se ha venido trabajando en los siguientes temas:

~-Elaboracién de un informe sobre la Lucha contra la Exclusioén
social en europa para el gabinete Jacque Delors que seré&
presentado el préximo mes de Abril.

-Elaboracién de un sistema de mejoras de las nuevas
iniciativas comunitarias europeas (Programa Horizon II).

-Ejecucién de una investigacién-evaluacién de l1os mecanismos
de gestién de Tas Iniciativas Horizon I, Now I y Euroforum I.

—-Redactar diversos informes de mejoras de medidas sociales
emanadas de la Comunidad.



PROGRAMA DE FORMACION DE ANIMADORES SOCIOCULTURAL Y AGENTES DE
DESARROLLO EN MEDIO MULTICULTURAL

Una de las preocupaciones de las Asociaciones es la formacion

de las personas - profesionales y voluntarios - que trabajan en
los Centros.

El trabajo intercultural tiene, ademas de las dificultades
que entrafia todo trabajo social, la particularidad de que "el
otro" posee wuna cultura y una concepcién de la vida y de 1los
espacios muy diferente. Adem&s este trabajo en Espafia es
relativamente nuevo, poco hay de experiencias a seguir, todas son
estrategias a comenzar...

Al buscar posibles formadores se creyé 1o m&s conveniente
contar con el Centro de Accion Intercultural de Bruselas, que
tenfa gran experiencia en este campo y 1la facilidad de que
algunos de 1los Responsables de la formacién son espafioles o
conocen nuestra lengua.

E1 plan de formacién que se ha elaborado, tiene una duracién
de DOS ANOS, y es de car&cter transnacional entre tres entidades:
Servicio de Refugiados de la Asociacién Comisién Catélica de
Migraci6on, Centro de Accién Intercultural de Bruselas y Sevilla
Acoge.

E1l programa del tipo formacién de formadores, se define como
programa de apoyo a la integracién socio-laboral de migrantes y
de preparacién de agentes receptores y promotores de migrantes.

Se desarrolla en 640 horas lectivas, teérico-practicas con
una metodologfa que utiliza técnicas diversas, entre las que a
modo de ejemplo se <citan dindmicas de grupo, técnica de
creatividad, historias de vidas, exposiciones teéricas, disefo y
elaboracién de proyectos, juegos de roles, etc...

Las personas que participan en esta formacién son 12
espafioles y 6 1inmigrantes, que representan a 1los colectivos
mayoritarios en la Comunidad.

La red triangular formada por Bruselas—-Madrid-Andalucia
constituye un lugar de intercambio teérico y experiencias en lo
referente a la formacién-informacién sobre temas interculturales.
En este contexto el equipo belga actia como formador de 1los
equipos de Andalucifa y Madrid.

En el affo 1.991 se ha realizado 1a promocién, gestién,
busqueda y financiacién y puesta en marcha del programa que
finalizar4d en 1.993.

Los dfas 16 al 23 de Febrero del presente afio se realizé 1la
primera sesi6tn en el Albergue Juvenil de Constantina (Sevilla)
Cabe destacar, que a pesar del sacrificio que supone para todos
el dejar sus actividades, familia, etc,... durante un periodo tan
prolongado, todos 1os componentes valoran muy positivamente 1la
experiencia y creen que merece la pena.



Las proéximas sesiones se celebraran del 24 al 31 de Mayo en

el Albergue de Marbella y del 18 al 25 de Octubre en el de Punta
Umbrfa.

Este Programa est4 subvencionado por 1a iniciativa HORIZON de
la Comunidad Europea y la Direccién Gral. de Polftica Migratoria
de 1la Junta de Andalucfa. E1 alojamiento y manuntencién en 1los
Albergues corre a cargo de la Direccién Gral. de la Juventud de
la Junta de Andalucfia.

La Federacién recibidé el dfa 10 de Mayo de 1.991 e] premio

"Placido Fernandez Viagas" que la Asociaciétn Derecho y
Democracia concede cada afio a 1as personas o Entidades que se han
destacado en la defensa de los Derechos Humanos y

Constitucionales.

E1 acto de entrega tuvo 1lugar en el Paraninfo de 1la
Universidad de Sevilla y estuvieron presentes un gran numero de
amigos, colaboradores e inmigrantes.



ANEXO I
I ASAMBLEA GENERAL DE LA FEDERACION “"ANDALUCIA ACOGE"

APORTACIONES DE LOS GRUPOS DE TRABAJO
I.- GRUPO DE TRABAJADORES SOCIALES

Hay demandas latentes y no manifiestas (a veces por miedo).
Servicio gratuito produce cierto recelo y piensan que no es

eficaz al no tener que pagar.
No debemos generalizar y creer que todos son iguales porque
sean del mismo pafs o raza. Hay que personalizar el trato.
Debemos compaginar equilibradamente el servicio profesional
con una buena relacién personal.

DIFICULTADES

Falta de conocimientos.
Falta de recursos.
Carencia de una ley de servicios sociales para inmigrantes.

PROPUESTAS

Campafla de sensibilizacion.
Coordinar l1os recursos.

Cursos de formacién.

Coordinar la recogida de datos.

IT.-GRUPO DE PRISIONES

Los detenidos no conocen el Centro de Acogida.
Dificultades para contactar con ellos en el patio.
No esta&n claras las funciones del voluntario en la carcel.

DIFICULTADES

Falta de recursos.

No es facil hacer un seguimiento en los permisos de salida.
Necesidad de un voluntariado para acogerlos, auque no es
aconsejable 1las casas particulares. Serfa preciso crear
centros de de acogida.

Es necesaria una mayor formacién juridica.

hace falta un reglamento del voluntariado en prisiones.

E1 extranjero no tiene 1a misma igualdad de derechos que el
espafiol en la prisioén.

Hay que exigir una polftica de traslados mAs humanitaria en
centros mas préximos a sus pafses.



PROPUESTAS

Que otros Centros (Almeria) aborden el tema de prestar en este
servicio a 1os detenidos.

Coordinarnos con otros, y tener un ideario.

Colaborar con el plan de la APDHE "Iguales en derechos".

Ir pensando en crear centros de acogida para externos.

Dar a conocer la Federacion

ITI.-GRUPO DE INMIGRANTES

Carencia de asociaciones.

Necesidad de planes de formacién para educarnos e integrarnos
conservando nuestra cultura.

Cursos de formacidén para una mejor cualificacién.

Hay poca participaciéon de los inmigrantes en los Centros de
Acogida. Generalmente s61o se quiere una relacién de servicio.
E1 problema de los que no tienen Seguridad Social.

Carencia de Centros de Acogida permanentes alternativos a los
Albergues.

Los sindicatos estdn ajenos a estos problemas. CCOO se asoma
algo ultimamente, pero los extranjeros no acuden.

Los Consulados son poco efectivos, tienen poca sensibilidad y
es muy alto el el coste de la documentacién.

En la Administracién nos encontramos con funcionarios
incompetetes, que ni siquiera conocen bien 1la lTegislacién.
Racismo policial y abuso de poder.

Muchas dificultades para tener un sitio en 10s mercadillos.
Denegacidén de los permisos de trabajo para poder expulsarnos
cuando convenga.

PROPUESTAS

Mayor participacién en l1os Centros de Acogida. Crear un grupo
que elabore su propio proyecto en cada Centro. Aunque crear
nuestras propias asociaciones no es facil, pues no sabemos a
veces 10 que nos une.

Formacién profesional permanente.
Centro de formacién permanente de adultos para inmigrantes.
Centros alternativos a 1o0s albergues.

IV.-GRUPO DE ABOGADOS

Solamente han venido a la Asamblea los abogados de Malaga y
Sevilla.
Cada Centro debe tener un abogado con reuniones periddicas.
. E1 abogado ha de estar en contacto conel juez penitenciario y
con el fiscal para que 108 casos de inmigrantes no se adjudiquen
por oficio.

. E1 abogado debe realizar una formacién e informacién juridica
con el voluntariado del Centro.



V.-GRUPO DEL VOLUNTARIADO

1.-FORMACION.- En algunos Centros se organizan cursos de
formacién n profesional subvencionados por la Administracién. En
Sevilla hay cursos de manualidades, de informatica Yy un curso
para vendedores ambulantes y en todos ellos se imparten clases de
castellano complementarias. Sevilla se ha inclufdo dentro del

programa HORIZON para la formacién de educadores multiculturales
ofertado por la Comunidad Europea.

En Almerfa hay un curso de agricultura de cultivos bajo abrigo en
E1 Egido y en Roquetas y también cursos de castellano. En Malaga
se va a impartir un curso de espafiol.

Las dificultades vienen sobre todo del poco conocimiento del
idioma espafiol y de los diferentes niveles en su dominio. Hay
poca motivacién en los alumnos y cuesta mucho consolidar un grupo
estable y con 1a documentacién completa. La Administracién obliga
a respetar unos plazos en la ejecucién de los programas a veces
diffciles de compaginar con el tiempo de trabajo de l1os alumnos.

Tarda en aprobar 1los proyectos Yy envian el dinero con mucho
retraso.

2.-ACTIVIDADES LUDICAS.- En diferentes Centros se organizan
convivencias y reuniones, exposiciones, cena de Navidad,
campamentos en verano para nifios inmigrantes, etc. En sentido de
estas acciones es fomentar la solidaridad entre espafioles y
extranjeros y favorecer el conocimiento mutuo.

3.-SENSIBILIZACION.-Se realizan continuas acciones en la radio,
prensa y televisién. En MAlaga disponen de un archivo de datosy
documentacién abierto. Jornadas abiertas en la Universidad. Se
participa en acciones con otras organizaciones. Se hacen campafias
de captacién de socios. Articulos en revistas, etc...

PROPUESTAS

Formacién permanente de los miembros de los Centros
profesionales y voluntarios.

Centro de Documentacién, Informacién Y Recursos.

Dar a conocer mejor los Centros a los inmigrantes.

Realizar campafias de sensibilizacion.

Que l1os emigrantes participen en l1os Centros con
representacién y voto.

Organizar cursos de formacién para inmigrantes previo estudio
de sus necesidades.

Favorecer Redes para la Integracién: contactos con personas
que sienten simpatfa con los inmigrantes.

En las actividades ludicas organizar actos para inmigrantes y
también que ellos participen en otras abiertas.

Participar en la campafia “Iguales en Derechos" de la APDHE.
Encuentro regional sobre Inmigrantes Extranjeros en Andalucia
de tipo multidisplinar y en colaboracién con otras
organizaciones.



CONCLUSIONES

Llevar una l1inea liberadora y educadora, de promocién, de
hacer-con, de acompafiamiento.

Trabajo coordinado con otras asociaciones.

Una formacién permanente unitaria pero flexible y revisable.
Que los Centros tengan una gama amplia de servicios para
atender a la diversidad de la problemdtica inmigrantes y no
contentarse con resolver la demanda inmediata.

Mantener una relacién estable con l1a Administracién.

Que los Centros sepan ver no sélo el problema concreto a
resolver, sino que adopten una posicién crftica ante las
causas de la inmigracién como problema estructural.

PROPUESTAS DE LINEAS DE TRABAJO PARA LA FEDERACION
DE CENTROS DE ACOGIDA DURANTE EL CURSO 1991-1992
"ANDALUCIA ACOGE"

1.- Formacién de los miembros que constituyen los Centros de
Acogida, tanto los profesionales como los voluntarios.

2.- Partiendo de las necesidades manifiestas por los diferentes
colectivos de inmigrantes, elaborar Programas de Formacioén
que faciliten su integracién social, laboral y cultural en
los lugares donde viven.

3.- Realizar de modo permanente Campafias y Acciones de
Sensibilizacién con objeto de favorecer una conciencia
social sobre 1la situacién de 1los inmigrantes extranjeros vy
estimula la solidaridad con ellos.

4.~ A nivel de Federacién, ir organizando un Centro de
Documentacién, Informaciédn y Recursos.

5.- Siempre que sea posible, procurar no trabajar aisladamente,
sino en colaboracién con el mayor nimero de grupos u organismos
afines a nuestros objetivos.

6.—- Establecer cauces de relacién con la Administracién a fin de
recabar de ella los medios, apoyos y recursos necesarios para
nuestra labor.



COMUNICADO FINAL

Durante los dias 14-17 de Noviembre hemos celebrado en Malaga 1la
I Asamblea de "Andalucia Acoge", en la que han participado todos

los centros andaluces de acogida, grupos de inmigrantes y como
invitados l1os Centros de Alicante Y Murcia. Hemos contado con el
apoyo y la colaboracién de la Junta de Andalucfa, de ASPA, de
CCO00, de la Universidad, el Ateneo y la Escuela de Trabajadores
Sociales de Malaga. También han estado presentes en las sesiones
abiertas numerosas personas sensibles a este problema. excusé su
ausencia el Sr. Gobernador Civil.

E1 subdesarrollo y la pobreza estan empujando a un numero cada
vez mayor de personas de l1os llamados pafses del Tercer Mundo a
saltar 1las fronteras de Europa y buscar aquf la vida digna vy
humana que les impedimos allf.

Por su proximidad al continente africano Y sus vinculos con
America Latina, Andalucfa es 1la puesta elegida por unos y otros
para poder entrar legal o ilegalmente.

Esta situacién de inmigracién cada dia mas numerosa quiere ser
controlada y detenida de diversas maneras por la Comunidad
Europea. Lamentamos la insolidaridad que hay en muchas
disposiciones 1legales. Especialmente denunciamos los actos de
racismo y de exclusién que se producen y el surgimiento de grupos
xen6fobos e intolerantes, contrarios a la dignidad de la persona
humana.

Con relacidén al perfodo de seis meses abierto en Espafia para 1la
regularizacién de 1los inmigrantes y que ahora se cierra en
diciembre, manifestamos:

- Que a mediados del mes de octubre habian presentado su
demanda de regulacién en todo el pafs aproximadamente un
tercio (73.000) de los considerados como ilegales (o}
irregulares.

- Que s8i 1las disposiciones actuales no se complementan con
otras medidas adicionales, en Andalucfa se quedaréan sin
regularizar un tercio de inmigrantes al no poder reunir los
requisitos exigidos.

— Para evitar esto proponemos y pedimos a 1a Administracioén:

* Que sean admitidos los expedientes incompletos, conforme
al Articulo 144 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, a fin de que no quede sin regularizar
nadie que tenga derecho a ello.

* Que quienes no disponen de documento acreditativo de su
presencia en Espafia antes del 15 de Mayo, puedan
Justificarla con el aval de alguna asociacién que les
haya atendidos, asf como por declaracién de sus
empleadores.



De conformidad con una Circular del Fiscal General del Estado,

exigimos que Jlos Centros de Detencién no tengan caracter
penitenciario y denunciamos que hay sitios donde tales Centros
son peores que una prisién. Que antes de ser expulsados

comparezcan ante el juez, como es preceptivo.

Queremos que 1los inmigrantes legalizados sean tratados como
sujetos de pleno derecho y se elimine las discriminaciones que
sufren como si aun fuesen legales. .

Valoramos muy positivamente el aumento de Centros de Acogida
unidos a esta Federacién (Algeciras, Almeria, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jerez, Malaga, Sevilla)y el servicio que presta en ellos
un voluntariado joven y cada dia m&s numeroso sensible a 1la
situacién de 1los inmigrantes. Esta dedicacién serd necesario
reforzarla y cualificarla con una formacién adecuada para una
acertada eficacia en su labor.

Entre otras medidas, hemos decidido crear un Centro de
Informacién, Documentacién y Recursos y abrirnos aun mads a 1la
colaboracién con otros grupos y entidades afines, a la vez que
establecemos mas cauces de relacién con la Administracién.

Apreciamos 1la sensibilidad del Gobierno Andaluz por abrir a esta
problemdtica su Direccién General de Politica Migratoria y que 1la
Consejerfa de Asuntos Sociales también la haya inclufdo en su
Plan General de Servicios Sociales.

Finalmente, como el fenémeno migratorio seguird creciendo, nos
reafirmamos en nuestros objetivos de ayuda, defensa Yy promocién
de Tos inmigrantes, tanto los legales como 1los que seguiran
siendoo viniendo como ilegales.-






